Ecole
Alexandre-Taché

CONSEIL D’ECOLE
ECOLE ALEXANDRE-TACHE
Ordre du Jour
Réunion du mardi 8 octobre 2024 a 18h30

1. Mot de bienvenue, priére et reconnaissance des traités des Premieres nations et des Métis
Enoncé de reconnaissance : « L’école Alexandre-Taché reconnait que les terres sur lesquelles nous
sommes aujourd’hui, celles de la ville de Saint-Albert et de ses environs, sont situées sur le
territoire ancestral et traditionnel des peuples des Premieres Nations de I’Alberta ainsi que les
Meétis et font I'objet du Traité No 6. »

2. Adoption de I'ordre du jour
3. Adoption du proces-verbal de la réunion du 4 juin 2024

4. Rapport du président
4.1 Bienvenue aux nouveaux membres et tour de table pour se présenter
4.2 Coordonnées des membres
4.3 Dates des réunions pour |'année
4.4 Présence aux 10 réunions de I’ACFA CentrAlta (environ 6505 revient a I’école)
4.5 Colloque de la FPFA et AGA (novembre 2024)
4.6 Dates proposées pour rencontrer les conseillers scolaires (choisir un mois)

5. Rapport de la direction

5.1 Inscriptions AT — 307 éléves (6-23, 7-60, 8-36, 9-60, 10-32, 11-45, 12-44, 12+-7)

5.2 Le travail de septembre : AGA, horaires des éléves, mise a jour du code de vie, profils des éléves,
plans d’appui, programmation de Francisation et EAL, pratiques d’urgence, la création des clubs
et des équipes sportives, semaine de la vérité et la réconciliation, etc.

5.3 Frais scolaires : paiement avec SchoolCash — I'envoi qui inclut les cours et clubs.

5.4 Plan d’amélioration continue de I'école

5.4.1 : Améliorer la réussite des éléves en numératie et en littératie.
Moyens que I'équipe école entreprendra pendant I'année scolaire
a : Fonctionner en approche collaborative
b : Planifier et mettre en ceuvre des encadrements pédagogiques (francisation,
EAL, numératie)
5.4.2 : Assurer un climat scolaire accueillant, bienveillant et sécuritaire.
Cibles que I’équipe école travaillera pendant I’'année scolaire
a : Appliquer I'approche de solutions proactives et collaboratives (CPS) pour les
éleves a risque de niveau 2 et 3.relations positives
b : Développer et mettre en ceuvre une programmation culturelle pour créer un
sentiment d’appartenance fort a la francophonie.

5.5 Projets et activités pour le mois d’octobre : semaine de la lecture, liturgie de I’Action de
grace, féte d’Halloween, service d’aide aux devoirs, programme de nutrition, etc.

5.6 Voyage international : Nous avons un partenariat avec I’école Michaélle-Jean pour le voyage
en Europe. (21 voyageurs, du 21 au 30 mars 2025)

6. Rapport des enseignants
6.1 Formation des clubs et des équipes sportives
6.2 Travail de collaboration avec I'équipe école de la rentrée scolaire.

7. Courrier



8. Varia
8.1

9. Date de la prochaine réunion : 4 novembre
10. Cléture de la réunion

Préparé par:
Gillian Anderson - Présidente



