
 

 
CONSEIL D’ÉCOLE  

ÉCOLE ALEXANDRE-TACHÉ  
Ordre du Jour  

Réunion du mardi 11 octobre 2022 à 18h30  
  

1. Mot de bienvenue, prière et reconnaissance des traités des Premières nations et des Métis 
Énoncé de reconnaissance : « L’école Alexandre-Taché reconnaît que les terres sur lesquelles nous 
sommes aujourd’hui, celles de la ville de Saint-Albert et de ses environs, sont situées sur le 
territoire ancestral et traditionnel des peuples des Premières Nations de l’Alberta ainsi que les 
Métis et font l’objet du Traité No 6. »  

 
2. Adoption de l’ordre du jour 
 
3. Adoption du procès-verbal de la réunion du 14 juin 2022 
  
4. Rapport du président 

4.1 Bienvenue aux nouveaux membres et tour de table pour se présenter 
4.2 Coordonnées des membres 
4.3 Dates des réunions pour l’année 
4.4 Retour sur l’AGA – commentaires 
4.5 Présence aux 10 réunions de l’ACFA CentrAlta (environ 500$ à 600$ revient à l’école) 
4.6 Colloque de la FPFA et AGA (5 novembre 2022) 
4.7 Ateliers de formation pour le nouveau comité de parents  

 
5. Rapport de la direction 

5.1 Inscriptions AT – 367 élèves (augmentation de 21 élèves) 
5.2 Personnel AT – ajouts/changements (augmentation du temps de la bibliothécaire) 
5.3 Le travail de septembre : mise en place et familiarisation d’un nouveau système de gestion 

et de prise de notes « PowerSchool », la révision des horaires des élèves, mise à jour du 
code de vie de l’école, profils des élèves, plans d’appui, la création des clubs et des équipes 
sportives, semaine de la vérité et la réconciliation, etc. 

5.4 Frais scolaires : paiement avec SchoolCash – nous venons de lancer l’invitation, car il fallait 
attendre que le placement des élèves dans les cours soient faites. 

5.5 Plan d’amélioration continu de l’école (objectifs, moyens, priorités et responsabilités) 
A : Améliorer la réussite des élèves en numératie et en littératie. 
B : Assurer un climat scolaire accueillant, bienveillant et sécuritaire.  Approfondir le 

sentiment d’appartenance des élèves à l’école. 
i : Cibles que l’équipe école travaillera pendant l’année scolaire pour améliorer le 

bien être mental, émotionnel et social des élèves?  
a : relations saines 
b : l’intimidation 
c : l’aide offerte aux élèves qui ne sont pas reliés aux études 

5.6 Projets et activités pour le mois d’octobre : exposition d’Anne Frank, liturgie de l’Action de 
grâce, fête d’Halloween, service d’aide aux devoirs, programme de nutrition, etc. 

5.7 Voyages internationaux (annulé pour cette année scolaire) 
 5.8 Prix d’excellence en enseignement : http://education.alberta.ca/teachers/excellence.aspx 
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6. Rapport des enseignants 

6.1 Formation Martine Arpin (écriture) pour enseignants de français (5e à 8e année) 
6.2 Travail de collaboration avec l’équipe école (profils d’élèves, PA, Plans ciblés, Benchmarks 

ELL, Seuils repères FRAN, blocs d’engagement, Markbooks, technologie d’aide, etc. 
 
7. Courrier 
 
8. Varia  

8.1 Communication de l’école (fréquence)  
8.2 Livres nivelés pour la 5e et 6e année  

 
9.  Date de la prochaine réunion : déterminer les dates des réunions pour l’année 
 
10. Clôture de la réunion  

  
Préparé par : 
Gillian Anderson - Présidente 


