'|' Ecole
Alexandre-Taché
CONSEIL D’ECOLE

DE L’ECOLE ALEXANDRE-TACHE
Ordre du Jour
Réunion du mardi 8 février 2022 a 18h30

Mot de bienvenue, priére et reconnaissance des traités des Premiéres Nations et des Métis
Enoncé de reconnaissance : « L’école Alexandre-Taché reconnait que les terres sur
lesquelles nous sommes aujourd hui, celles de la ville de Saint-Albert et de ses environs,
sont situées sur le territoire ancestral et traditionnel des peuples des Premiéres Nations
de I'Alberta ainsi que les Métis et font [’objet du Traité No 6. »

Adoption de I’ordre du jour
Adoption du procés-verbal de la réunion du 11 janvier 2022

Rapport du président

4.1 Table des présidences

4.2 Financement du ministére de 1’Education (5008) pour aider les conseils d'école &
s'acquitter de leurs responsabilités ou pour des activités de participation et
d'engagement. (a suivre)

4.3 Forum des citoyens de I’ouest

4.4 Suivi sur atelier « Etre finissant d’une école francophone »

4.5 Représentant du CSJ (visite a I’école)

4.6 Absences des membres du CE et SPEF

Rapport 1’agent de liaison avec I’ACFA (Gillian)

Rapport de la direction
6.1 Membres du personnel : Embauche : Cindy Champagne (enseignante)
Blanche Dongo (aide-éleve)
6.2 Mise a jour des mesures sanitaires (statut de 1’école)
6.3 Communication des apprentissages — remise du premier bulletin - fin janvier
6.4 Révision des choix de cours auprés des éléves pour le 2° semestre
6.5 Mois de I’histoire des Noirs : février (programmation)
e Lancement officiel - 17h00 a 18h00
¢ Personnalités célebres - biographies et hommages a des personnalités célébres
e Concours de dessin de AJFAS - Théme : La vie des Noirs compte
e Présentation d’Amadou Bah auteur du livre de John Ware - 16 février — (5a 7)
e Visite virtuelle d’un musée sur I’histoire des Noirs au Canada - 16 février — (5 a 12)
e Sessions avec les éleves « Ma culture dans le resPAIX » (avec Ngena) - Cette
session vise a développer, chez I’¢éléve, des habiletés qui leur permettent d’avoir
des relations interpersonnelles pacifiques, a avoir de 1’ouverture a la diversité et a
mieux vivre ensemble au sein d’une société pluraliste.
22 feévrier : (7-8), 23 février : (9-10), 24 février : (5-6)
6.6 Sondage de satisfaction «Assurance de qualité» (anciennement le Pilier de
responsabilisation) et «kEntendez-moi» a faire en février
6.7 Soirée d’information virtuelle 3 mars
6.8 Visite dans les écoles nourriciéres 4°, 6° et 9° annee en mars

Rapport des enseignants

7.1 Conseil étudiant (activités d’école)

7.2 Congres des enseignants virtuel— sessions de formation pour les enseignants
7.3 Clubs et équipes sportives



7.4 Programmation de février : Intervenante scolaire communautaire
e Programme de nutrition - les aliments rouges
e Marche hivernale - 4 février
e Saint-Valentin - Décoration des corridors, 14 février: s’habiller en rouge/rose
= Journée du chandail ROSE (Respect, Ouverture, Solidarité Empathie) : 23 février
pour manifester notre appui a la lutte contre la discrimination, le racisme,
I'homophobie et I’intimidation

8. Courrier

9. Varia

10.  Prochaine réunion: 8 mars 2022
11.  Cloture de la réunion

Préparé par :
Gillian Anderson - Présidente



