
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Bienvenue   à   l’école   Alexandre-Taché.   Au   courant  de  l’année,                             la communication avec les familles 
sera envoyée par courriel le dernier vendredi de chaque mois.  Chaque  édition  comprendra  ce qui se passe à l’école 
à ce temps-là de l’année scolaire.    

OCTOBRE 2015  

MESSAGE DE LA DIRECTION : 
Quel plaisir de voir plusieurs familles à notre BBQ de la rentrée le 9 septembre 2015.  Merci aux parents qui 
siègeront au sein du Conseil d’école et de la Société des parents.  Votre présence et votre implication dans l’école 
seront certainement un témoignage de l’intérêt que vous portez envers l’éducation de votre enfant.  MERCI! 
 
Malgré la rentrée occupée, une belle routine s’est établie.  La révision d’horaires des élèves est complétée. De 
nouvelles amitiés se sont formées et les élèves sont très affairés à leurs apprentissages. Depuis la rentrée, nous 
avons ajouté une nouvelle enseignante à l’équipe le 21 septembre, madame Isabelle Duclos qui nous permettra de 
séparer le grand groupe de 7

e
 année pour une partie du temps.   

 
Je vous invite à communiquer régulièrement avec les enseignants de votre enfant par courriel. Référez-vous aux 
calendriers AT Activités et AT Devoirs pour toutes informations importantes au quotidien.  Faites-nous part de vos 
suggestions et de vos questions.  
 
Nous avons de bons élèves à Alexandre-Taché et nous anticipons une très belle année scolaire.   

PERSONNEL DE L’ÉCOLE : 
• M. François Bergeron (directeur adjoint, mathématiques, études sociales, orientation, plans d’appui) 
• Mme Mary-Noah Ndateramye (études sociales, français, éducation physique, option) 
• M. Antoine Boussombo (français, religion, éducation physique, santé, cours à distance, option) 
• M. Christien Perrault (mathématiques, éducation physique, santé, option) + M. Kwesi Watson - stagiaire 
• Mme Ariane Grenier / sept-oct (sciences, mathématiques) … Mme Danika Courty-Savoie / oct-juin 
• Mme Isabelle Duclos (mathématiques, anglais, français, santé, option) 
• M. Claudio Mussuami (sciences, mathématiques, option) 
• M. Sébastien L’Abbé (sciences, mathématiques) 
• M. Larry Lynch (études sociales, religion) 
• Mme Anne Flint (anglais)   
• Mme Marie Banville (anglais, option) 
• Mme Katherine Deren (programme connaissance et employabilité, anglais, option) 
• M. François Bernier (centre AT, français, option) + M. Pierre-Luc Delaire - stagiaire  
• Mme Vickie Leblanc, Mme Carmen Hunting (aide-élèves) 
• M. Enaldo Suarez, M. Evert Angarita (concierges) 
• Mme Élizabelle Daigle (responsable des projets jeunesses) – à l’école tous les lundis et vendredis 
• Mme Doris Filion (conseillère en comportement) – à l’école une journée aux deux semaines 
• Mme Karen St-Cyr (responsable du programme RAP et expérience au travail) – à l’école tous les mardis 
• M. Jidiri Ndagije (Intervenant jeunesse/projet ESPOIR – conseiller en orientation) – à l’école tous les jeudis 
• M. Yao Datté (agent de carrière et nouveaux arrivants) – à l’école tous les jeudis 
• Mme Line Rhéaume (préposée aux finances – bibliothécaire) – à l’école tous les mardis, mercredis et jeudis 
• Mme Monique Lavallée (secrétaire) 
• M. Claude Viel (directeur, orientation, plans d’appui) 

 
 
 
 

NOMBRES : 
7

e
 année : 33 élèves  10

e
 année : 32 élèves 

8
e
 année : 29 élèves  11

e
 année : 26 élèves 

9
e
 année : 23 élèves  12

e
 année : 27 élèves  Total : 170 élèves 



  

PARENTS : 
Merci aux parents qui ont accepté de siéger au conseil d’école ainsi qu’à la société de parents pour l’année scolaire. 

 Président : Clément Lapointe 

 Vice-présidente : Sophie Moffet-Sutton 

 Secrétaire :  

 Trésorière :  

 Conseillères : Josée Coté, Kathleen Armstrong, Monique Pouliot, Corinne Sunderman, Sylvie Pont, 
Bénédicte Létourneau, Micheline Spencer, Manon Kulay, Marlene Dumais 

DATES IMPORTANTES EN OCTOBRE : 
 1

er
 oct - Soirée des lauréats 

 2 oct - RaJe de FJA (9
e
 à 12

e
 année à l’école ML) 

 2 et 3 oct - Northlands Career Fair au centre Expo 

 5 oct - Journée internationale des enseignants 

 5 au 9 oct - Semaine de lecture 

 5 au 11 oct - Voyage au Québec (8
e
 et 9

e
 année) 

 8 oct - Liturgie : Action de grâce 

 8 oct - Danse AT : Thème « Hollywood » 

 9 oct - Journée pédagogique (pas d’école) 

 12 oct - Congé d’Action de grâce 

 13 oct - Réunion du conseil d’école et de la société des parents 

 16 oct - Concert de Wilfred Le Bouthillier (10
e
 à 12

e
 année à l’école ML) 

 16 oct - Soirée des Oil Kings en français à Rexall Place « Passe-moi la puck » 

 19 au 23 oct - Évacuation des autobus 

 27 oct - WE DAY à Calgary (club Enfants entraide) 

 29 oct - Soirée de rencontres parents/enseignants avant la remise du bulletin 

 30 oct - Activités d’Halloween 

ABSENCES / RETARDS : 
Pour des raisons de sécurité, chaque absence de votre enfant doit être rapportée.   Si vous prévoyez que votre 
enfant sera absent ou en retard, veuillez laisser un message au secrétariat de l’école en composant le 780 458-4878 
ou en laissant un message par courriel au mlavallee@centrenord.ab.ca.  Si votre enfant arrive en retard à l’école, il 
doit se présenter au bureau pour nous signaler sa présence et pour recevoir un billet de retard à présenter à son 
enseignant.e.  

BISTRO : 
Il y aura, encore cette année, la vente de nourriture au bistro dans la grande salle pendant le diner du lundi au jeudi.  
Votre enfant peut apporter des sous s’il désire acheter des choses.  À noter : nous vendons seulement des items de 
collations et non des repas au complet.   
 

RECONCEPTION DU SECONDAIRE : 
Depuis le printemps 2013, nous développons notre projet d’école et nous avons comme buts :   
 1. En faire des élèves engagés 
 2. Obtenir des niveaux élevés de rendement 
 3. Offrir un enseignement de qualité 
Question centrale : Quels sont les effets de garantir l’emploi d’environnements d’apprentissage flexibles pour 
privilégier explicitement la création d’approches à l’apprentissage du 21

e
 siècle qui sont centrées sur l’élève et qui 

répondent à ses besoins. 
Bienfaits de notre projet : - élèves plus autonomes, - élèves travaillent plus en collaboration, - élèves démontrent 
plus d’initiatives, - personnaliser plus l’enseignement, - élèves se connaissent mieux comme apprenant 
Cette année nous voulons : – travailler l’évaluation, - voir à une bonne utilisation des temps flexibles, - aider l’élève 
à créer son plan d’apprentissage  
 

mailto:mlavallee@centrenord.ab.ca


  
FRAIS DE SCOLARITÉ ET FORMULAIRES : 
Plusieurs familles ont déjà payé les frais de scolarité et plusieurs élèves ont déjà retourné les formulaires et les 
permissions.  BRAVO ET MERCI!  Nous apprécierions recevoir le tous d’ici le 9 octobre 2015.  Si ceci vous cause des 
ennuis, communiquez avec la secrétaire ou la direction afin d’établir un mode de paiement qui vous conviendra. 
 

COMMUNAUTÉ CATHOLIQUE ET FRANCOPHONE DE SAINT-ALBERT : 
La paroisse francophone de Saint-Albert désire appuyer les parents à accompagner leurs enfants à la préparation 
aux sacrements. Pour toutes questions ou renseignements, veuillez communiquer avec Lorraine Hébert au     
780 459-5491. 

La messe en français est célébrée le dimanche à 9h00 à la chapelle Connelly-McKinley, 
(au coin de Muir Drive, avenue St-Vital et St-Albert Trail)   

 

RAPPEL – RAPPEL - RAPPEL : 
 Si vous choisissez de conduire votre enfant à l’école, nous vous demandons d’arriver à l’heure pour que 

l’enseignant.e puisse commencer sa leçon à temps.  Un élève qui arrive en retard occasionne un 
dérangement dans la salle de classe et l’oblige à rattraper le travail manqué.  La cloche pour le premier 
cours est à 8h45 et les classes terminent à 15h28.  

 

 Quand vous venez à l’école pour déposer votre enfant, nous vous demandons de vous stationner dans la 
rue. Nous vous demandons de ne pas occuper les places désignées au personnel ainsi que l’entrée pour les 
autobus.  

 

 N’oubliez pas d’arrêter au bureau pour signaler votre présence dans l’école.  Pour déranger le moins 
possible les salles de classe, nous préférons que la secrétaire communique avec votre enfant pour lui dire 
de venir vous rencontrer au bureau.  

 

 N’oubliez pas de revoir le code de vie de l’école (disponible sur la page web de l’école) : 
www.at.centrenord.ab.ca.  

 

 La communication foyer/école est très importante.  Votre premier contact est certainement l’enseignant.e 
de votre enfant, mais la direction est également disponible et se veut à l’écoute.  N’hésitez pas à établir un 
rendez-vous avec l’enseignant.e ou avec la direction en composant le 780 458-4878.  Nous confirmerons 
par la suite la date et l’heure de votre rendez-vous. 

 

TRANSPORT SCOLAIRE : 
Afin de vous informer davantage, nous vous encourageons de consulter la Foire aux questions sur le service de 
transport du Conseil scolaire au www.centrenord.ab.ca/transport/FAQ  Cette fiche de renseignements expliquera, 
sous forme de questions/réponses, entre autres, quoi faire quand l’autobus est en retard, comment changer vos 
coordonnées et les nouvelles politiques quant à la distance des arrêts dans le but de maximiser l’efficacité des 
routes.   
 
Si l’autobus est en retard de 15 minutes ou plus et que vous n’avez pas reçu de message téléphonique automatisé, 
vous pouvez :  
-vérifier notre site web www.centrenord.ab.ca en cliquant sur l’autobus jaune, ou notre compte Twitter 
@CSCNTransport, car les avis de retards et annulations y sont affichés; 
-appeler la compagnie d’autobus pour les aviser que l’autobus est en retard (nom et numéro de téléphone sont 
indiqués sur l’horaire d’autobus reçu). 
 
Communiquez vos inquiétudes ou problèmes au sujet de la route ou du chauffeur à Mme Denise Lauzon-Dempsey 
au 780 468-6440 (Bureau de transport du Conseil) ou en cliquant sur le lien pour les plaintes de transport qui se 
trouve sur notre site web « babillard ».  Communiquez avec M. Viel pour tout ce qui a rapport au comportement 
des enfants en composant le 780 458-4878. 
 
Pour des raisons de sécurité, les chauffeurs d’autobus n’accepteront pas de transporter des élèves autres que 
ceux et celles inscrits sur leurs listes.  De plus, ils n’accepteront pas de changer l’arrêt de votre enfant sans la 
directive de la préposée au transport du CSCN. 

http://www.at.centrenord.ab.ca/
http://www.centrenord.ab.ca/transport/FAQ
http://www.centrenord.ab.ca/


 

AGENT.E DE PASTORALE :  
La communauté catholique de St. Albert est à la recherche d’un.e agent.e de pastorale. En tant que membre de 
l’équipe pastorale de St. Albert le/la candidat.e travaillera en étroite collaboration avec le conseil de pastorale de la 
paroisse St. Albert ainsi que les autres membres de son personnel paroissial. Il/elle veillera à la mise en place et au 
respect de l’application de Call to Protect ainsi que toutes autres directives émanant de l’archevêché. Il/elle dirigera 
la coordination de la liturgie dominicale, organisera et préparera les sacrements, agira en tant que représentant de 
l’APF, et assistera le prêtre de la communauté auprès de l’Archevêque.  
 
Qualifications requises :  
- La personne devra savoir faire preuve de discrétion et travailler en équipe  
- S’exprimer aisément en français oral et écrit  
- Posséder de l’entregent  
- Être compétent(e) en informatique  
- Être catholique pratiquant  
 
Conditions d’emploi :  
- Poste à temps plein moyennant 12 heures par semaine avec flexibilité d’horaire  
- Rémunération au taux de $20 à $22 de l’heure plus frais remboursés y compris le kilométrage  
- Accepter de faire Call to Protect (si ce n’est pas déjà fait) et remettre un extrait de casier judiciaire avant l’entrée 
en fonction.  
 
Veuillez faire parvenir votre CV par courrier, télécopieur ou courriel à : 
Communauté catholique francophone de St. Albert  
7 St. Vital Avenue 
St. Albert, AB 
T8N 1K1  
Attention de : Monique Juliat-Krupa Fax : 780-459-6679 / courriel : StAlbert.StAlbert@caedm.ca 
 

 


