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PROGRAMMATION SCOLAIRE

L’école offre une programmation scolaire inclusive de haute qualité aux éléves de la 7¢ a la 12° année,
correspondant aux exigences du ministére de I'Education de I'Alberta. Ceci dit, notre programme dirige les
éléves vers I'accomplissement d’un diplome d’études secondaires francophone ou d’un certificat

de réussite d’études secondaires francophone. Nous offrons des choix de cours

complémentaires intéressants. A I'lachévement de leur secondaire, nos éléves

sont parfaitement bilingues.

Diplomes et certificats offerts au secondaire 2¢ cycle :
o Diplome d’études secondaires de I’Alberta (francophone)
o Certificat de réussite d’études secondaires (francophone)

Acces aux cours variés du CFED
(Centre francophone d’éducation a distance)




COURS COMPLEMENTAIRES SPECIALISES

Afin de répondre aux intéréts de nos éleves, I'école offre une diversité de cours complémentaires. Les cours
nommeés ci-dessous ont déja été offerts et sont toujours des possibilités selon I'intérét des éleves.

Alimentation Criminologie

Arts visuels ‘= Vie active :
Arts dramatiques \ ; ' ‘ Photographie L‘
Cinématographie Q \ > | Publication numérique
Plein air ) > Soins médicaux

Soins esthétiques : . Leadeurship

Mode (couture) . 3 Menuiserie

Finances = % 5 Musique

Espagnol (3 : Robotique

ACCOMPAGNEMENT

L’école se caractérise par un personnel engagé, dévoué, dynamique et authentique. En plus du personnel
enseignant et du personnel de soutien, nos éleves peuvent bénéficier d’'une multitude de personnes
ressources afin de contribuer au succes de leur cheminement

académique, personnel, émotionnel et spirituel.

Conseillere en éducation inclusive
Travailleuse sociale
Consultants des services pédagogiques
Intervenant jeunesse du Projet Espoir et de santé mentale
Intervenante scolaire communautaire — activités culturelles
Travailleur en établissement pour les nouveaux arrivants
Constable liaison de la Gendarmerie Royale du Canada
Classe d’apprentissage et de transition
Cours en connaissances et employabilités
Conseillere en orientation scolaire et en cheminement de carriére
Consultante pour I'expérience au travail et RAP —

Registered Apprenticeship Program

RESSOURCES ET SERVICES

L’école se dispose a offrir une panoplie de ressources et de services variés afin d’étre bien branchés sur
I"avenir et a la fine pointe des techniques propice a I'apprentissage et a la vie scolaire.

Laboratoires de sciences, de musique, d’arts dramatiques, d’esthétique,

d’arts visuels, d’alimentation, de construction et fabrication

Programme AVAN — Ordinateurs portables

Programmes d’appuis

Projecteurs multimédias, tableaux numériques et systémes FM dans les classes
Salle d’haltérophilie e Internet et réseau sans fil
Bibliotheque e Bistro Taché




ACTIVITES SPORTIVES

Nous sensibilisons nos éleves a I'activité physique au quotidien en leur offrant un programme d’éducation
physique varié et motivant. L’activité physique est une partie importante de notre programmation ainsi que
les sports interscolaires et intramuros. Etant membres du St. Albert Physical Education Council (ligue 7-8-9)
et de METRO Edmonton (ligue 10-11-12), les éleves ont la chance de joindre et de participer sur des équipes-
écoles récréatives et compétitives.

Volleyball T Ski alpin

Basketball Ry = Soccer

Badminton - = Ninja warrior

Crosscountry = Jeux francophones
Athlétisme : Running Room Indoor Games

ROBOTIQUE / ARTS DRAMATIQUES / MUSIQUE

Nous croyons qu’il est important de développer et d’encourager, chez

I’adolescent(e), une passion pour les arts. Nous offrons aux éléves des sessions de formations en partenariat
avec I'UniThéatre et le Centre de développement musical. Chaque année, nous avons des éleves qui
participent au Festival Théatre Jeunesse et a la Chicane albertaine.

De plus, notre club de robotique prend de plus en plus d’ampleur au rang provincial ayant fini en 4¢ place I'an
passé. Chaque année, nos éléves construisent et programment leur robot dans le but de pouvoir faire des
taches spécifiques. L'école Alexandre-Taché est méme |'école hote pour la compétition en janvier.

Tous ces clubs aident I'éleve a développer des qualités de leadeurship, le travail
d’équipe et une image de soi positive.

VIE ETUDIANTE (ACTIVITES SCOLAIRES ET PARASCOLAIRES)

L’école, en collaboration avec ses partenaires communautaires, permet aux éléves
de vivre des expériences enrichissantes, dynamiques et valorisantes.

Formation spirituelle (retraites, projets humanitaires, bénévolat)

Activités culturelles (Rale, GOAGA, Parlement Jeunesse)

CDM (Centre de développement musical) e Rendez-vous Fou

Francophonie Jeunesse de I’Alberta Fétes thématiques et spectacles
Voyages nationaux et internationaux Olympiques de sciences
Rendez-vous de la francophonie Marche / course Terry Fox
Festival Théatre Jeunesse Génies en herbe

Enfants Entraide e . & A Danses d’école

Conseil étudiant " ) Taché a du talent!

Album souvenir '




COMMUNICATION

L’école reconnait I'importance de tenir les parents et la communauté bien informée des évenements de
I’école ainsi que le rendement scolaire de leurs enfants en utilisant la liste des outils de communication
suivants :

Ecole
Lettre mensuelle de I’école (Infos-Taché) _|_ Alexandre-Taché

Bienvenue & I'école Alexandre-Taché. Au courant de Fannée, |2 communication avec les familles

sera envoyde par courriel le demier vendredi de chaque mois. Chague édition comprendra ce qui se passe 3 I'école

Bulletins d’informations par courriel ok e e Fannie s
Moodle (outil en ligne pour les parents et les éleves) | LZTuiil . s e st i g a0

siégeront au sein du Conseil d'école et de la Société des parents. Votre présence et votre implication dans I'école

SO | rée d ’ | nfo rm at | on seront certainement un témoignage de intérét que vous portez envers 'éducation de votre enfant. MERCI!

Malgré Ia rentrée occupée, une belle routine s’est établie. La révision d’horaires des &léves est complétée. De

H 1 ini 1 nouvelles amitiés se sont formeées et les éléves sont trés affairés 3 leurs apprentissages. Depuis |a rentrée, nous
Bulletins scolaires et mini bulletins ol ML o e o e e 3 s e Dep 2 e o
séparer |2 grand groupe de 7° année pour une partie du temps.

Notes en ligne v s et e e vt et pr courn. s
. calendriers AT Activids et AT Devairs pour toutes informations importantes au quotidien.  Faites nous part de vos
Rencontres personnelles avec les enseignants soppesions o de v s

. )z ., L, Nous avons de bons léves 3 Alexandre-Taché et nous anticpons une trés belle année scolaire.
Conseil d’école et société des parents

Site Web de I'école (y inclut le calendrier scolaire d’activités et les devoirs quotidiens)

RECONNAISSANCE

L’école utilise divers moyens pour reconnaitre et valoriser le travail, les performances, les améliorations,
I’engagement scolaire ou communautaire des éléves.

Soirée des lauréats (pour différentes raisons en rapport avec la vie étudiante)

Reconnaissance académique (grande distinction, excellence — ver la bourse d’Alexander Rutherford)
Reconnaissance pour les clubs (humanitaire, art dramatique, musique, conseil étudiant, génies en
herbe, olympiques de science)

Reconnaissance sportive (athléte de I'année)

Prix Pére-Lacombe — pour les valeurs chrétiennes
Prix Lois Hole — pour la collégialité

Prix Claudette Tardif — modele francophone
Ambassadeur de I'école

Médaille académique du Gouverneur général
Certificat vert « Green Certificat »

Bourse « Schulich Leader »

Visez haut! D e
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